管理学院学生在2021年黑龙江省高校“踏瑞杯”人力资源管理模拟竞赛中喜获特等奖
2021年10月23日，由黑龙江省教育厅高等教育处支持，黑龙江省普通高等学校创新创业教育指导委员会主办,齐齐哈尔大学承办的2021年黑龙江省高校“踏瑞杯”人力资源管理模拟竞赛圆满落幕。
管理学院人力资源管理专业的9名学生，在孙佳副教授的指导和带领下分成三组，同来自哈尔滨工业大学、东北林业大学、哈尔滨商业大学、黑龙江大学、齐齐哈尔大学等全省30所本科院校，80支队伍、240余名学生一较高下。通过6个小时的艰苦比赛，我院三组学生通过努力，最终取得了特等奖一项，二等奖两项的好成绩。
这次比赛不仅增强了人力资源管理专业学生的专业知识，提高人力资源战略管理的专业技能，完善就业创业素质，帮助学生树立正确的学习观、价值观。这也与学院强调的企业需求进课堂、学生实践进岗位、行业专家进课堂、产品研发进学校，努力培养学生的创新思维和解决实际问题的能力的培养模式是高度契合的。此外，通过这一赛事也加强大学生人力资源管理实践能力，在推动院校实践教学改革、完善课程体系等方面发挥了重要的作用。


附比赛成绩
	团队
	成员
	奖项

	黑龙江财经学院一队
	邱  萍、霍莹莹、李  杰
	特等奖

	黑龙江财经学院二队
	吴俊峰、王春龙、丁旭新
	二等奖

	黑龙江财经学院三队
	石  浩、赵京晶、赵  晴
	二等奖



